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 Įvertinę Projekto atitiktį įstatymams, Vyriausybės nutarimams bei teisės technikos 

reikalavimams, pastabų neturime. 

Atkreipiame dėmesį, kad kartu su Projektu pateiktas Vyriausybės posėdžio protokolo 

projektas, kurio 2 punkte siūloma pavesti Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai sudaryti derybų 

dėl 2022 metų nacionalinės kolektyvinės sutarties (derėtis dėl pareiginės algos bazinio dydžio, 

taikomo valstybės politikų, valstybės pareigūnų, teisėjų, valstybės tarnautojų, valstybės ir 

savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo užmokesčiui apskaičiuoti, nustatymo) parengimo 

darbo grupę, sudaro neaiškumą dėl įgaliojimų apimties ir kitų nacionalinėje kolektyvinėje sutartyje 

galimų reguliuoti klausimų (pavyzdinis klausimų sąrašas pateiktas Darbo kodekso 193 straipsnio 4 

dalyje) nagrinėjimo galimybių. Socialiniai partneriai prisistatydami deryboms kelia ir kitus jiems 

aktualius klausimus. Jei numatoma šiame partnerystės lygmenyje derėtis ir dėl kitų spręstinų 

problemų, tokiu atveju būtų tikslinga pavedimą pildyti, skliaustuose nurodant ir kitus konkrečius 

derybų grupės veiksmus arba papildyti apibendrinančia nuostata, pavyzdžiui, „ir aptarti kitas šalims 

svarbias darbo, socialines ir ekonomines sąlygas“. 
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